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SUBDIRECCION PARALAVEJEZ

NOMBRE CONTRATISTA: DeisySusana Herrera Madero

OBJETO DEL CONTRATO: GESTION CUMPLIMIENTO

PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS RELACIONADOS CON LA PRESTACION

CENTRO SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL

PERIODO DEL INFORME: CONTRATO 5919
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO ATLA™ PARAEL DELOS

DE LOS SERVICIOS Y ESTRATEGIAS DE

DIA DE_LA

Elaboracion de plan de accién delas actividadesa Anexo 1.1.1
desarrollar con las personas mayores indigenas. Anexo 1.2.1
Anexo 1.3.1
1
Apoyar, desde su cosmovision, en la formulacion, Ficha Metodoldgica
implementacion y seguimiento del plan de trabajo que Ficha Metodologi
ermita la materializacion de la Estrategia Intercultural icha Meto i e
ndigena o Espacio de Consulta Previa, desde el ambito Ficha Metodologica —

gg[?éigg?éf eeéeanrttﬁguc'ﬁg'_o” con los servicios y Anexo 1.4.1 Ficha Metodologica
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Realizar ejercicios territoriales que permitanla
implementacion de la Estrategia Interculturd
Indigena o en Espacios de Consulta Previa en
los servicios o estrategias de Centro Dia.

Realizar actividades diferenciales desde
las localidades priorizadas, teniendo en
cuenta la cosmovision de cada pueblo,
con la participacion de los mayores
indigenas.

Anexo 2.1.1Acta

Registrar de forma oportuna y sistematicala
informacién relacionada con la operacién y
actividades realizadas por la Estrategia
Intercultural o el Espacios de Consulta Previa
en el marco de los servicios y estrategias de
Centro Dia.

Consolidar informacion, evidencias,datos que den
respuesta a las actividades realizadas en el marco de la
estrategia intercultural .F-

Anexo 3.1.1 Acta

Realizar actividades de identificacion, vinculacion
y acompafiamiento a personas mayares en el
marco de las acciones interculturales de |os
servicios y estrategias de Centro Dia, activando
|las rutas de atencidn institucional de acuerdo con
los criterios establecidos por la Entidad.

Consolidar informacion, evidencias,datos que den
respuesta a las obligaciones administrativas para la
focalizacion de personas mayores indigenas.

Anexo 4.1.1 Acta
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Apoyar las actividades de promocion y
participacion de las personas mayores
participantes de los servicios y estrategias de
Centro Dia en las acciones interculturales de la
Estrategia o el Espacios de Consulta Previa, a
nivel local y distrital.

Realizar ajustes desde |la estrategia a diferentes
documentos para su formulacion e implementacion ,
con el fin de realizar una ruta clara para la
vinculacién e ingresodelosadultos mayores indigenas
a los diferentes servicios que ofrecelaSDIS.

Anexo 5.1.1 Soporte de Gestion
Anexo 5.2.1 Ficha Metodologica
Anexo 5.3.1 Acta

Brindar la informacién requerida y apoyar en la
elaboracion de documentos para dar respuesta a
solicitudes de los ciudadanos, entes de control
demas agentes internos y externos de la entidad,
o para laelaboracion de’informes o
resentaciones de la Secretaria Distrital de
ntegracion Social, con calidad y oportunidad.

Participarenlos espacios decapacitacion, formulacién,
evaluacion y gestion en el marco de la estrategia
cultural y objeto contraactual

Anexo 6.1.1 Acta

Preparar, asistir y participar en los consejos,
comités, comisiones, reuniones, mesas y/o
demas espacios que indigue el supervisor del
contrato 0 sea convocado, socializando con
oportunidad las actividades e informacion que de
ellas se deriven.

Participar en espacios de participacién y
concertacion en pro de los adultos mayores
indigenas.

Anexo 7.1.1 Acta

Realizar al inicio del contrato un plan de trabajo
que dé cuenta del cumplimiento del objeto y
obligaciones contractuales, presentando un
informe mensual de avance con las evidencias
respectivas sobre las actividades y/o productos
programados, y una vez finalizado el contrato,
entregar alfla supervisor/a en medio digital, un
informe final con los archivos y productos
generados durante la vigencia del contrato.

Consolidar informacion, evidencias, datos que den
respuesta a las obligaciones administrativas a traves
dela entregamensual trimestral y final

de informes. También laelaboracion de plan de
trabajoparasurespectivaejecucion.

Anexo 8.1.1 Anexo plan de trabajo

Apoyar las contingencias y emergencias del
Distrito Capital, de acuerdo con la normatividad, |os
lineamientos y protocolos establecidos por la
administracion Distrital y el Gobierno Nacional.

Atender las orientaciones que brinde la supervision dej
contrato para apoyar las contingencias y emergencias
presentadas en Bogota, de acuerdo con lasindicaciones
brindadas por el gobierno distrital ynacional.

Anexo 9.1.1 Soporte de actividades no
realizadas
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Cumir con las demas actividades designadas por
el supervisor del contrato, relacionadas con el
objeto contractual.

Apoyar el cumplimiento de las demas actividades
solicitadas porlasupervisiondelcontratoen el marcodg
objeto contra actual establecido.

Anexo 10.1Soporte de actividades no
realizadas
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